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PUBLIC NOTICE

REGISTRY OF SERVICE PROVIDERS TO THE
YOUTH PROGRAM 2023-2024

The Local Board for Investment in the Workforce of the Northeast Local Area invites
service providers, individuals, organizations, educational entities, Community-Based
Organizations and for-profit or non-profit corporations to submit proposals to be part of
the Registry of Service Providers, in accordance with the new service requirements
established by Federal Public Law 113-129 of July 22, 2014, “Workforce Innovation and
Opportunity Act” (WIOA), established in Section 129 of the WIOA Title I, which are for
Out-of-School Youth ages 16-24 and In-School Youth ages 14-21.

Providers interested in competing for funds for workforce investment activities must
submit proposals to be included in the Providers Registry aimed at Youth Program Year
2022-2023 and meet the criteria for a training program that involves recognized
post-secondary credentials. Providers are encouraged to take into consideration the
following aspects of their offers in writing their proposals, in accordance with WIOA
Section 129(c)(2).
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. Tutoring, study skills training, instruction, dropout prevention strategies, and
recovery strategies leading to completion of the requirements for a high school
diploma or equivalent (including a recognized certificate of attendance or
similar document for youth with disabilities), or for a recognized post-secondary
credential.

2. Alternative high school service or dropout recovery services.

3. Training in Occupational Skills, which must include priority consideration for

training programs leading to a recognized post-secondary credential.

4. Education offered concurrently with and in the same context as workforce
preparation activities and training for a specific occupation in an occupational
group.

. Leadership Development Opportunities, which may include community service
and peer-focused activities, which encourage responsibility and other behaviors
less than twelve (12) months.

6. Adult Mentoring, for the period of participation and thereafter for not less than

twelve (12) months.

7. Counseling and Comprehensive Guide.

8. Education in Financial Concepts.

9. Training in Business Skills.

10. Activities that help Youth prepare for the transition to post-secondary educa-

tion and training.
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Providers available to work with a minimum amount of participation in the Municipalities
of Canovanas, Ceiba, Culebra, Fajardo, Luquillo, Lofza, Naguabo, Rio Grande and Vieques.
Please request the Guide which describes the activities and how to write the proposal
through email at info@cne.gov.pr, beginning Monday 24 April, 2023.

The deadline for submitting proposals will be Friday, May 12, 2023, at or before 3:30
pm, at the Central Office, located at Calle Jorge Bird #12, Fajardo, Puerto Rico. Proposals
must be delivered in BLACK COLOR folders. Proposals must meet all the requirements
established in the Guide, otherwise they will NOT be considered.

Atty. Ramses J. Aguayo Hiraldo
Executive Director

ALDL Northeast

Mr. Alessandro Brandi Bonura
Local Board President
ALDL Northeast
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AVISO PUBLICO

REGISTRO DE PROVEEDORES DE SERVICIOS AL
PROGRAMA DE JOVENES 2023-2024

La Junta Local para la Inversién en la Fuerza Trabajadora del Area Local del Noreste, invitan a
proveedores de servicio, individuos, organizaciones, entidades educativas, Organizaciones de
Base Comunitaria y a corporaciones con o sin fines de lucro, a presentar propuestas para
formar parte del Registro de Proveedores de Servicio, conforme a los nuevos requisitos de
servicios establecidos por la Ley Publica Federal 113-129 del 22 de julio de 2014, ” Workforce
Innovation and Opportunity Act” (WIOA por sus siglas en inglés), establecidos en la Seccién
129 del Titulo | de WIOA, los cuales estan dirigidos a Jévenes Fuera de la Escuela entre las
edades de 16 a 24 afios y Jovenes Dentro de la Escuela entre las edades de 14 a 21 afios.

Los Proveedores interesados en competir para los fondos de las actividades de inversién en la
fuerza trabajadora, deberan someter propuestas para ser incluidos en el Registro de Proveedores
dirigidos a Jovenes Afio Programa 2022-2023 y cumplir con los criterios dirigidos para un
programa de adiestramiento que conlleve a credenciales postsecundarias reconocidas. Se
exhorta a los proveedores a tomar en consideracién al redactar sus propuestas los siguientes
aspectos dentro de sus ofrecimientos, de conformidad con la Seccién 129(c)(2) de WIOA.

. Tutoria, adiestramiento en destrezas de estudio, instruccién, estrategias de prevencién
de desercién escolar y estrategias de recuperacién que lleven a completar los
requerimientos de un diploma de escuela superior o equivalente (incluyendo un
certificado reconocido de asistencia o documento similar para jévenes con
impedimentos) o para una credencial post-secundaria reconocida.

Servicio de escuela secundaria alternativa o servicios de recuperacién de desercién

escolar.

. Adiestramiento en Destrezas Ocupacionales, que debe incluir una consideracién de
prioridad por programas de adiestramiento encaminado a una credencial
post-secundaria reconocida.

. Educacién ofrecida concurrentemente con y en el mismo contexto, que actividades
de preparacién para la fuerza trabajadora y adiestramientos para una ocupacion
especifica en un grupo ocupacional.

. Oportunidades de Desarrollo de Liderazgo, que pueda incluir servicio comunitario y
actividades centradas en pares, que a su vez fomente la responsabilidad y otras
conductas menos de doce (12) meses.

6. Servicio de Mentores por parte de Adultos, por el periodo de participaciéon y

subsecuentemente por no menos de doce (12) meses.

7. Consejeria y Guia Comprensiva.

8. Educacion en Conceptos Financieros.

9. Adiestramiento en Destrezas Empresariales.

10. Actividades que ayudan a los Jovenes a prepararse para la transicion a la educacién

postsecundaria y adiestramientos.
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Proveedores disponibles para trabajar con una cantidad minima de participacion en los
Municipios de Candvanas, Ceiba, Culebra, Fajardo, Luquillo, Loiza, Naguabo, Rio Grande y
Vieques. Favor de solicitar la Guia la cual describe las actividades y como redactar la propuesta
a través del correo electrénico info@cne.gov.pr a partir del lunes, 24 de abril de 2023 de
8:00am a 3:30 pm

La fecha limite para entregar las propuestas serd el viernes 12 de mayo de 2023 en o antes

de las 3:30pm, en la Oficina Central, ubicada en la Calle Jorge Bird #12, Fajardo, Puerto Rico.

Las propuestas deberan ser entregadas en carpetas COLOR NEGRO. Las propuestas deberan

cumplir con todos los requisitos establecidos en la Guia, de lo contrario NO seran consideradas.
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Lcdo. Ramsés J. Aguayo Hiraldo

Director ejecutivo
ALDL Noreste

Sr. Alessandfo Brandi Bonura
Presidente de la Junta Local
ALDL Noreste
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