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MINUTA

REUNION COMITE SELECCION OPERADOR CGU-AJC

Fecha: 1 de marzo de 2022
Hora:3:00pm
Lugar: Restaurante Karma's- The Outlet Mall

Hoy 1 de marzo de 2022, a las 3:00pm se reune el Comite Permanente para la Seleccion de

Operador de la Junta Local para tomar asesoramiento sobre las etapas del proceso de

seleccion de operador para-CGU y discutir asuntos relacionados. Esta reunion fue convocada

por la Sra. Marian! Jimenez Figueroa, Monitora Interna, mediante correo electronico, el 23
de febrero de 2022.
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Vcrificacion de quorum

La Monitora Interna de ALDL Noreste, Sra. Mariani Jimenez Figueroa, procede a pasar llsta
segun la hoja de asistencia, para verificacion y establecimiento del quorum.

Presentes:

1. Sr. Alessandro Brandi Bonura- Presidente

2. Dr. Wilfredo Del Valle Rivera
3. Sr. Hector Moyano
4. Sr. Chayane Diaz Suarez
5. Sra. Enid Monge de Pastrana

Se establece asistencia perfecta desglosados de la siguiente manera:

5 Sector Privado.

Al realizarse la verificacion, se hace quorum, se continua con los trabajos.

En adicion se encuentran presentes:

1. Lcdo. Raul Marquez Hernandez

2. Sra. Mariani Jimenez Figueroa, Monitora
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Discusion de Acuerdo de Confidencialidad

• La Sra. Mariani Jimenez Figueroa, monitora interna de ALDL Noreste toma la palabra.

• La Monitora lee documento firmado donde establece la ausencia de conflicto de interes

en el proceso a discusion.

Asesoramiento sobre el Proccso de Seleccion del Operador

• La Sra. Mariani Jimenez Figueroa, monitora interna presenta al Lcdo. Raul Marquez
Hernandez para el comienzo de asesoramiento del Proceso.

• El asesoramiento busca oriental' a los miembros del comite sobre las etapas del proceso

de seleccion y la importancia de que el mismo sea real, transparente y libre de conflicto

de interes.

\ • Se someten Avisos PiibUcos, con fecha limite establecida para que proponentes soliciten

las guias e informacion y entreguen, sea fisicamente, con'eo postal o correo electronico,

^ ^ sus propuestas.

• Todo el proceso debe estar debidamente documentado (incluye minutas, registros de

gufas y propuestas, avisos publicos, etc.).

• Las propuestas deben ser recibidas en el termino establecido y se canalizan mediante la

persona designada.

• Una vez el termino para recibir propuestas concluya, se convocara al comite para la
debida evaluacion.

• Luego de terminado el proceso de evaluacion, se redactara una carta dirigida a cada
proponente indicando las razones por las cuales fueron o no aprobadas y se Ie otorgara

dfas adicionales para apelar la decision, en caso de que el proponente asi lo desee.

Calendarizar proxima reunion

• El Sr. Alessandro Brand! Bonura, presidente Junta Local pregunta si nos reuniremos

mensualmente.

• Se determina reunimos todos los meses. Dr. Wilfredo Del Valle y Sra. Enid Monge

secundan la mocion.

• Se acuerda proxima reunion para el martes, 5 de abril de 2022, a las 4pm en el

Restaurante Karma s en Canovanas.
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El Sr. Alessandro Brandi Bonura presenta mocion para clasura de reunion. Al no haber
oposicion se procedio a concluir con los trabajos oficialmente a las 4:30pm.

Certificado coryectamente en ("A\J '0^- ^^ , P.R., el 05 , de A^>9^L de

/
2022. /
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Sr. Ale^sandro B^t'andi Bonura

Presidente jhnta Local
Comite Seleccion Operador CGU
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