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PUBLIC NOTICE

APPLICATION FOR REGISTRATION OF PROVIDERS OF TRAINING SERVICES FOR
ADULTS AND DISPLACED WORKER PROGRAMS 2025-2026

The Northeast Local Workforce Development Board invites service providers, organizations, individuals, educational
institutions, Community Based Organizations, and corporations with or without profit and all those who meet the
requirements established in Section 122(a)(2), of the Workforce Innovation and Opportunity Act (WIOA) to request
admission to the Registry of Training Service Providers for the 2025-2026 Program Year. This registration will allow
those training service providers to offer their services through Individual Training Accounts (ITA’s) and/or through
direct contracts, as provided by the law.

Training services will be available to participants of the Adult Programs and Displaced Workers from the municipalities
that make up the Local Area made up of Canévanas, Ceiba, Culebra, Fajardo, Loiza, Luquillo, Naguabo, Rio Grande
and Vieques to be trained in occupations in demand.

In accordance with the changes introduced by the WIOA Act, for the eligibility process of training service providers,
there will be an initial eligibility process of one (1) year and a continuous eligibility process for a maximum of two
(2) years. Continued eligibility is the determination of a provider’s eligibility to continue receiving funds after the
initial eligibility period. Those programs that have never been on the state list of training service providers will
qualify for initial eligibility. If any training service provider has a program that has undergone changes that require
amending their license, they must apply for initial eligibility for that program.

Service providers that have training programs, that are currently under subsequent eligibility, in accordance with
the previous law, must apply for continuous eligibility.

Training service providers that meet all the requirements will be part of the State Training Providers Registry. The
Northeast Local Workforce Development Board encourages eligible service providers under Section 122(a)(2) of
the WIOA to include offerings related to our Northeast Local Area In-Demand Occupations.

The guide with the specifications and requirements for initial and continued eligibility determination will be
available to service providers upon request at our office or via email, beginning on April 14, 2025 from 8:00 am to
3:30 pm at:

The Due Date for the filing of applications for the Registration of Training Service Providers Program for Adults and

Displaced Workers will be on April 30, 2025 until 3:00 pm in our offices. All proposals must be addressed to the
President of the Local Board. Any questions in relation, please contact (787) 953-4700.

Physical address: Area Local Conexién Laboral del Noreste

Calle Jorge Bird #12 Fajardo, PR

Telephone: 787-953-4700
E-mail: info@clnepr.gov

Mr. Alessantiro Brandi Bonura Mr. Luis A. Cruz Gerena, M
Local Board President Executive Director
ALCL Northeast ALCL

The Northeast Local Workforce Development Area will not discriminate against individuals on the basis of race, sex,
religion, national origin, age, physical or mental handicap, creed or political affiliation. Employer with Equal Opportunities
and Priority to Veterans and/or family members. Support and Ancillary Services Available Upon Request to Persons with
Disabilities. Program subsidized with funds from the WIOA Act. Drug and Alcohol Free Work Center.

Jorge Bird Street #12, Fajardo, PR 00738 // TEL. 787-953-4700//TDD/TYY 787-801-3348

Calle Jorge Bird #12, Fajardo, P.R. 00738/Apartado #1305,
Fajardo, P.R. 00738-1305/ (787) 953-4700 ext. 100 / www.aldInoreste.com
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AVISO PUBLICO

SOLICITUD DE REGISTRO DE PROVEEDORES PARA SERVICIOS DE ADIESTRAMIENTO PARA LOS
PROGRAMAS DE ADULTOS Y TRABAJADORES DESPLAZADOS ANO PROGRAMA 2025-2026

La Junta Local para el Desarrollo de la Fuerza Trabajadora del Noreste, invitan a proveedores de servicios,
instituciones educativas publicas y privadas y a todos aquellos que cumplan con los requisitos establecidos
en la Seccion 122(a)(2), de LA Ley de Innovacidn y Oportunidades para la Fuerza Trabajadora (WIOA, por
sus siglas en inglés), a solicitar admision al Registro de Proveedores de Servicios de Adiestramiento para el
Afio Programa 2025-2026. Este registro permitira que aquellos proveedores de servicios de adiestramiento
puedan ofrecer sus servicios a través de Cuentas Individuales de Adiestramiento (ITA’s, por sus siglas en
inglés) y/o a través de contratos directos, segln se dispone por la referida ley.

Los servicios de Adiestramiento estaran disponibles para participantes de los Programas de Adultos y
Desplazados de los municipios que conforman el Area Local compuesta por Candvanas, Ceiba, Culebra,
Fajardo, Loiza, Luquillo, Naguabo, Rio Grande y Vieques a fin de que se capaciten en ocupaciones en demanda.

De conformidad con los cambios introducidos por la Ley WIOA, para el proceso de elegibilidad de los
proveedores de servicios de adiestramiento, habra un proceso de elegibilidad inicial de (1) afio y un proceso
de elegibilidad continua por un maximo de dos (2) afos. La elegibilidad continua es la determinacién de
elegibilidad de un proveedor para continuar recibiendo fondos después del periodo de elegibilidad inicial.
Cualificaran para la elegibilidad inicial, aquellos programas que nunca han estado en la lista estatal de
proveedores de servicios de adiestramiento. Si algin proveedor de servicios de adiestramiento tiene un
programa que ha sufrido cambios que requieran enmendar su licencia, deberan solicitar elegibilidad inicial
para dicho programa.

Los proveedores de servicios que tienen programas de adiestramiento, que se encuentran en la actualidad
bajo elegibilidad subsiguiente, de acuerdo con la ley anterior, deberan solicitar elegibilidad continua.

Los proveedores de servicio de adiestramiento que cumplan con todos los requisitos formardn parte del
Registro de Proveedores de Adiestramiento Estatal. La Junta Local de Conexidn Laboral del Noreste, exhorta
a los proveedores de servicios elegibles conforme a la Seccién 122(a)(2) de la Ley WIOA, que incluyan
ofrecimientos en las 4reas que aparecen en la lista de Ocupaciones en Demanda de nuestra Area Local
Noreste.

La Guia y los requisitos especificos de determinacion de elegibilidad inicial y continua estaran disponibles a
los proveedores de servicios que lo soliciten en nuestra oficina, a partir del 14 de abril de 2025, de 8:00 am
a3:30 pmen:

Area Local Conexién Laboral
Noreste

Calle Jorge Bird #12
Fajardo, PR

Direccidn Fisica:

Teléfono: 787-953-4700
E-mail: info@clnepr.gov

Toda propuesta sera dirigida al Presidente de la Junta Local. La fecha limite de radicacion de las solicitudes para
el Registro de Proveedores de Servicios de Adiestramiento Programa de Adultos y Trabajadores Desplazados
sera el dia 30 de abril de 2025, hasta las 3:00 p.m. en nuestras oficinas y por internet. Cualquier duda en
relacion, favor de comunicarse al (787) 953-4700.

Sr. Alessandro Brandi Bonura
Presidente Junta Local
ALCL Noreste

Programa auspiciado con fondos de la Ley de Oportunidades y de Innovacion
en la Fuerza Trabajadora
(WIOA) por sus siglas en ingles
Patrono / Programa con Igualdad de Oportunidades y Prioridad a Veteranos y familiares
Servicios y ayuda auxiliares disponibles a solicitud de persona con impedimentos
TDD/TYY (787) 801-3348

Calle Jorge Bird #12, Fajardo, P.R. 00738/Apartado #1305,
Fajardo, P.R. 00738-1305/ (787) 953-4700 ext. 100 / www.aldInoreste.com
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